Nabor na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy
w Lubrzy

Wojt Gminy Lubrza na podstawie art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada
2008r. o pracownikach samorzadowych ( Dz.U. z2019r. poz. 1282 ) ogtasza
nabor na stanowisko inspektora w Urzedzie Gminy Lubrza

ds. Ochrony Srodowiska i Rolnictwa — pelny wymiar czasu pracy.

Nazwa i adres jednostki: Urzagd Gminy Lubrza, ul. Osiedle Szkolne 13, Lubrza.

I. Wymagania w stosunku do kandydatow:

1. wymagania niezbedne:

e wyksztatcenie wyzsze, pierwszego lub drugiego stopnia w rozumieniu
przepiséw o szkolnictwie wyzszym , preferowane ochrona srodowiska

e obywatelstwo polskie — z uwzglednieniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21
listopada 2008r. o pracownikach samorzgdowych (t.j.z2019r. Dz. U. Nr
1282, zpdzn. zm.)

e pelna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peni praw
publicznych,

e znajomos¢ ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. — Prawo ochrony srodowiska,
ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody, ustawy
z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ochronie zwierzgt, ustawy z dnia 3 pazdziernika
2008 r. o udostgpnianiu informacji o Srodowisku i jego ochronie, udziale
spoteczenstwa w ochronie Srodowiska oraz o ocenach oddziatywania na
srodowisko, ustawy z dnia 13 pazdziernika 1995 r. — Prawo fowieckie, ustawy
z dnia 18 lipca 2001 r. — Prawo wodne, ustawy z dnia 28 wrzesnia 1991 r.
o lasach, Rozporzadzenia Rady Ministréow z dnia 9 listopada 2010 r. w sprawie
przedsigwzie¢  mogqgcych  znaczgco — oddziatywaé na  Srodowisko,
o samorzadzie gminnym, o pracownikach samorzgdowych, instrukcji
kancelaryjnej, przepisow kpa

e obywatelstwo polskie — z uwzglednieniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21
listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (t.j.z 2019r. Dz. U. Nr
1282, z p6Zn. zm.)

e niekaralno$¢ za umyslne przestepstwa Scigane z oskarzenia publicznego lub
umys$lne przestepstwa skarbowe,

e nieposzlakowana opinia,
praktyczna znajomos$¢ zasad techniki biurowej z zastosowaniem komputera —
obstuga pakietéw biurowych, programoéw poczty elektronicznej

e stan zdrowia, pozwalajacy na zatrudnienie na okreSlonym stanowisku.




wymagania dodatkowe:

......!\)

zdecydowanie i samodzielno$¢ w dziataniu
umiejetnos¢ sprawnej organizacji pracy,

umiejetnos¢ wspotpracy w grupie

komunikatywno$¢ i kultura w kontaktach z petentami
odpornos¢ na stres

prawo jazdy kat. B

I1. Zakres odpowiedzialnosci i uprawnien na stanowisku:
w zakresie ochrony Srodowiska

a)

b)

c)
d)

g)

h)

)

prowadzenie:

— postgpowan w sprawach o wydanie decyzji srodowiskowych,

— publicznie dostepnego wykazu informacji o sSrodowisku,

— spraw z przygotowywaniem zezwolen na usuniecie drzew i krzewow,

— dokumentacji w sprawie linii brzegu dla ciekéw naturalnych, jezior i
innych zbiornikéw wodnych,

— gospodarki lesnej w lasach bedacych wtasnoscia Gminy,

udzielanie informacji nt. ochrony $rodowiska w zakresie problematyki

wystepujacej na terenie Gminy,

sporzadzanie wykazoéw zawierajgcych dane o gospodarczym korzystaniu

ze srodowiska i wyliczanie naleznych optat,

monitorowanie: stanu  $rodowiska naturalnego, bezpieczenstwa

sanitarnego, fitosanitarnego i weterynaryjnego oraz przygotowywanie

wystgpien do wiasciwych organéw i jednostek o podjecie dziatan

zmierzajacych do usunigcia stwierdzonych zagrozen, realizacji gminnego

programu ochrony $rodowiska oraz programu usuwania azbestu i

przygotowywanie propozycji ich aktualizacji,

wykonywanie kontroli w zakresie przestrzegania przepisow o ochronie

srodowiska i o ochronie przyrody oraz wspotpraca w tym zakresie z innymi

organami oraz ze stuzbami ochrony srodowiska i ochrony przyrody,

przygotowywanie:

— opinii w sprawach zalesienia gruntow,

— materialéw informacyjnych zwigzanych z popularyzacjg ochrony
srodowiska Gminy,

wykonywanie zadan z zakresu ochrony zwierzat, w tym wydawanie

zezwolen na posiadanie psOw uznanych za agresywne oraz organizowanie

wytapywania bezdomnych zwierzat,

realizacja zadan wynikajgcych z ustawy Prawo geologiczne i gornicze i z

ustawy o ochronie przyrody,

zalatwianie spraw z zakresu gospodarki wodnej nalezgcych do zadan gmin,

opiniowanie planéw towieckich oraz mediacje w sprawach o

odszkodowania lowieckie




w zakresie ochrony zwierzat

1.
2.

4,

zadania gminy wynikajgce z przepisow o ochronie zwierzat,
wspoltpraca z organizacjami pozarzgdowymi, ktorych statutowym celem
dziatania jest ochrona zwierzat

. przyjmowanie i przekazywanie do Panstwowej Inspekcji Weterynaryjnej

informacji o podejrzeniu wystgpienia choroby zakaznej zwierzat,
znakowanie obszaro6w w zwigzku z chorobg zakazng zwierzat

w zakresie dzialalnosci gospodarczej

1

2.

przyjmowanie i przekazywanie wnioskéw dotyczacych wpisu,
zawieszenia i wznowienia dziatalnosci gospodarcze;,

przetwarzanie na forme elektroniczng wnioskow CEIDG i przestanie do
Ministra Gospodarki,

. wydawanie zaswiadczen o prowadzonej dziatalnosci gospodarczej,

opiniowanie lokalizacji osrodkéw gier oraz punktow gier na automatach o
niskich wygranych

w zakresie rolnictwa

1.
2

W

~N O

9.

zwalczanie zakaznych choréb zwierzecych,
ochrona gruntéw rolnych, lesnych w tym:
a. rolnicze wykorzystanie gruntow
b. rekultywacja nieuzytkéw,
c. wykonywanie zadan zwigzanych z melioracjg

. wspotpraca z organizacjami rolniczymi i wspierajagcymi rolnictwo,
. wykonywanie czynno$ci zwigzanych z organizacjg szacowania szkod w

uprawach rolnych z tytutu klgsk zywiotowych,

. sporzadzanie i aktualizacja dokumentacji niezbgdnej do przeprowadzenia

spisu rolnego,

. wydawanie zezwolen na uprawe maku i konopi,
. prowadzenie postgpowan w zakresie zwrotu podatku akcyzowego

zawartego w cenie oleju napedowego.

. stosowanie instrukcji kancelaryjnej w tym przekazywanie akt do archiwum

urzedu.

wykonywanie innych prac i polecen zleconych przez Wéjta Gminy Lubrza,
zwigzanych z ze stosunkiem pracy.




ITI. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

budynek pietrowy, usytuowanie stanowiska pracy na parterze budynku
/winda dla 0séb niepelnosprawnych, sanitariat dostosowany do potrzeb
osoby niepelnosprawnych/

praca przy monitorze komputerowym powyzej 4 godzin dziennie

czas pracy: pelny wymiar czasu pracy — przecigtnie 40 godzin
tygodniowo

bezposredni i telefoniczny kontakt z klientem, wysitek umystowy

Wskaznik zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy w Lubrzy
w miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia, w rozumieniu
przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnienia osob
niepetnosprawnych jest nizszy niz 6%.

IV. Wymagane dokumenty:

zyciorys (CV)

list motywacyjny

kserokopie dokumentdéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie, staz
pracy, kwalifikacje oraz ukonczone szkolenia,

kopie §wiadectw pracy

os$wiadczenie o niekaralnosci

os$wiadczenie o stanie zdrowia

oswiadczenie o posiadania obywatelstwa polskiego

V. Termin, sposéb i miejsce skladania dokumentow aplikacyjnych

1. Termin: do 26 marca 2021r. do godz. 13% (piatek)

2. Sposob sktadania dokumentéw aplikacyjnych: w zamknietej kopercie,
osobiscie w godzinach pracy urzedu lub listem poleconym

3. Miejsce:
a. wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ do skrzynki podawczej
znajdujacej si¢ w holu Urzgdu Gminy w Lubrzy, Osiedle Szkolne 13
b. poczta na adres Urzedu Gminy, Osiedle Szkolne 13
66-218 Lubrza z dopiskiem: ,,Naboér na stanowisko inspektora
ds. Ochrony srodowiska i rolnictwa”.




Konkurs przeprowadzi Komisja Rekrutacyjna powolana przez Wéjta Gminy.

VI. Dodatkowe informacje:

1. Aplikacje, ktére wpltyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane.

2. Lista kandydatéw, ktdorzy spetnili wymogi formalne i tym samym
zakwalifikowali sie do postepowania sprawdzajacego zostanie ogloszona na
tablicy informacyjnej w Urzedzie Gminy w Lubrzy oraz w Biuletynie
Informacji Publicznej Urzedu Gminy (www.bip.lubrza.pl)

3. Kandydaci spetniajacy wymogi formalne zastang telefonicznie
poinformowani o terminie postepowania sprawdzajgcego (rozmowie
kwalifikacyjnej),

4. Informacja o wyniku naboru bedzie ogloszona na tablicy informacyjnej w
Urzedzie Gminy oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;.

5. Dokumenty aplikacyjne kandydatow, ktorzy nie zakwalifikowali sie do
postepowania sprawdzajgcego zostang odestane pocztg.

6. Wymagane dokumenty aplikacyjne: zyciorys, list motywacyjny i inne
powinny by¢ opatrzone klauzulg: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018r.

o ochronie danych osobowych (Dz. U. z2019r. Nr 1781 z pdzn. zm.) oraz

z ustawg z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzgdowych
(Dz. U. z2019r. poz. 1282)

SEKRETARZ GMINY
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