UCHWALA NR VII/58/19
RADY GMINY LUBRZA

z dnia 30 maja 2019 1.

w sprawie aktu o utworzeniu samorzadowej instytucji kultury pod nazwa Gminny OSrodek Kultury
i Biblioteka w Lubrzy oraz nadanie statutu instytucji w Lubrzy

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt. 9 oraz art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z2019r. poz.506) oraz art.9ust. 1, art. 11 ust.1 iart. 13ust 11i2ustawy zdnia
25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz.U. z2018 r. poz. 1983
z pdzn. zm.), uchwala si¢ co nastepuje:

§1.1.Z dniem 1 stycznia 2020r. tworzy si¢ gminng jednostke organizacyjna, dzialajacg w formie
samorzadowej instytucji kultury o nazwie Gminny Osrodek Kultury i Biblioteka w Lubrzy.

2. Gminny Of$rodek Kultury i Biblioteka w Lubrzy uzyskuje osobowo$¢ prawnag imoze rozpoczaé
dziatalnosc¢ z chwila wpisu do rejestru gminnych instytucji kultury.

3. Siedziba Gminnego Osrodka Kultury i Biblioteki miesci si¢ w Lubrzy, a terenem dziatania jest obszar
Gminy Lubrza, powiatu §wiebodzinskiego i catej Polski.

§ 2. Przedmiotem dziatania jest wykonywanie zadan wtasnych Gminy Lubrza w zakresie organizowania
dziatalnos$ci kulturalnej, a w szczegolnosci prowadzenie wielokierunkowej dziatalnosci rozwijajacej
1 zaspokajajacej potrzeby kulturalne mieszkancéw Gminy .

§ 3. 1. Organizator przekaze na potrzeby funkcjonowania Gminnego Osrodka Kultury i Biblioteki
w Lubrzy pomieszczenia o powierzchni 642,14 m?> w budynku pod adresem Osiedle Szkolne 13 w Lubrzy,
polozonym na dziakce nr 15/29, dla ktérej prowadzona jest ksigga wieczysta nr ZG1S/00016052/3.

2. Nieruchomo$¢ opisang wust. 1 Gmina Lubrza odda do Gminnego Osrodka Kultury i Biblioteki
w Lubrzy w nieodptatne uzytkowanie w drodze umowy okreslajacej szczegdélowo przedmiot umowy i stan
techniczny przekazywanego zasobu.

3. Organizator wyposaza Gminny Osrodek Kultury i Biblioteke w Lubrzy w majatek ruchomy, ktory
zostanie przekazany odrebnym protokotem.

4. Organizator moze wyposazy¢ Gminny Osrodek Kultury i Biblioteke¢ w Lubrzy w inne nieruchomosci niz
wymienione w ust.1, na podstawie odrgbnych umoéw uzyczenia.

§ 4. Dziatalnos¢ Gminnego Osrodka Kultury i Biblioteki w Lubrzy jest finansowana z dotacji udzielanej
corocznie z budzetu Gminy Lubrza. Ponadto Gminny Os$rodek Kultury i Biblioteka moze uzyskiwaé $rodki
finansowe i sktadniki majatkowe z wptywow z wiasnej dziatalnosci, dotacji z budzetu panstwa, wplywow
znajmu idzierzawy skladnikéw majatku, spadkow, zapiséw idarowizn od o0s6b fizycznych i prawnych,
funduszy i instytucji finansowych krajowych i zagranicznych.

§ 5. Nadaje si¢ statut Gminnego Osrodka Kultury i Biblioteki w Lubrzy, w brzmieniu stanowigcym
zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 6. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Lubrza.
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§ 7. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Piotr Kaczkowski
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Zakacznik do uchwaty Nr VII/58/19
Rady Gminy Lubrza
z dnia 30 maja 2019 1.

Statut Gminnego O$rodka Kultury i Biblioteki w Lubrzy

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Gminny Os$rodek Kultury i Biblioteka jest wyodrebniong jednostka organizacyjng Gminy Lubrza
dzialajaca w formie samorzadowej instytucji kultury podlegajaca wpisowi do rejestru instytucji kultury
prowadzonego przez organizatora.

2. Gminny Osrodek Kultury i Biblioteka posiada osobowo$¢ prawna.

3. Prawa i obowigzki organizatora przewidziane w przepisach i Statucie wykonuje Wojt Gminy Lubrza,
z zastrzezeniem nadania statutu i jego zmian.

§ 2. 1. Siedzibg Gminnego Osrodka Kultury i Biblioteki sa wydzielone pomieszczenia Urzedu Gminy
w Lubrzy, Osiedle Szkolne 13.

2. Gminny Os$rodek Kultury i Biblioteka dziata na terenie Gminy Lubrza, powiatu $wiebodzinskiego i calej
Polski.

§ 3. Organizatorem Gminnego Osrodka Kultury i Biblioteki w Lubrzy jest Gmina Lubrza, ktéra zapewnia
srodki niezbedne do rozpoczecia i prowadzenia dziatalnos$ci kulturalnej oraz do utrzymania obiektu, w ktérym
ta dziatalno$¢ jest prowadzona.

§ 4. Gminny Osrodek Kultury i Biblioteka w Lubrzy uzywa pieczgci z petna nazwa, adresem siedziby,
regonem, NIP i nr telefonu.

Rozdzial 2.
Zakres dzialalnosci

§ 5. 1. Przedmiotem dzialania Gminnego Os$rodka Kultury i Biblioteka w Lubrzy jest wykonywanie zadan
wlasnych Gminy Lubrza w zakresie organizowania dziatalnosci kulturalnej a w szczegdlnosci prowadzenie
wielokierunkowej dziatalnosci rozwijajacej i zaspokajajacej potrzeby kulturalne mieszkancow

2. Gminny Osrodek Kultury i Biblioteka w Lubrzy realizuje ukierunkowang dziatalnos¢ kulturalng
i promocyjng poprzez realizacje zadan w dziedzinie upowszechniania kultury, wychowania i edukacji
kulturalne;.

§ 6. 1. Gminny Osrodek Kultury i Biblioteka w Lubrzy realizuje cele i kierunki okreslone w § 5 poprzez:
1) edukacje kulturalng i wychowanie przez sztuke,

2) rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie zainteresowan oraz potrzeb kulturalnych mieszkancow gminy
poprzez organizowanie spektakli, koncertow, konkursow, kursow, festiwali, wystaw, odczytow, imprez
artystycznych i rozrywkowych,

3) tworzenie warunkow dla rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego, a zwlaszcza:
a) zespotow tanecznych,
b) zespoléw muzycznych,
¢) zespolow plastycznych,
d) zespotow folklorystycznych,
e) zespolow zywego stowa,

f) klubéw seniora,
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4) wspotdziatanie z instytucjami i organizacjami spotecznymi i kulturalnymi w zakresie lepszego
zaspokajania potrzeb kulturalnych mieszkancow,

5) prowadzenie wspotpracy kulturalnej z miastami partnerskimi w Europie,

6) gromadzenie, dokumentowanie, tworzenie, ochrong i udostgpnianie dobr kultury,
7) tworzenie warunkow do rozwoju r¢kodzieta ludowego 1 artystycznego,

8) organizowanie imprez kulturalnych,

9) kultywowanie tradycji regionalnych,

10) utrzymywanie kontaktéw iudzielanie pomocy twoércom ludowym, zespolom regionalnym,
folklorystycznym, itp.

11) dziatalnos¢ instruktazowo - metodyczna,
12) rozpowszechnianie filmow,
13) wspotprace z placowkami oswiatowymi,

14) rozwijanie kultury artystycznej ifilmowej przez upowszechnienie sztuki profesjonalnej, atakze dziet
krajowej 1 §wiatowej kinematografii,

15) organizacj¢ i udzial w imprezach promujacych osiggnigcia kulturalne Gminy,
16) prowadzenie dziatalnosci gospodarczej i ustugowe;.

§ 7. 1. Gminny Osrodek Kultury i Biblioteka w Lubrzy realizuje swoje cele i zadania przy uwzglgdnieniu
uchwal Rady Gminy Lubrza.

2. Gmina Lubrza moze zleci¢ Gminnemu Osrodkowi Kultury i Bibliotece wykonywanie dodatkowych
zadan na rzecz gminy zapewniajac na to rodki finansowe.

§ 8. 1. Gminny Osrodek Kultury i Biblioteka w Lubrzy wspotpracuje z innymi (gminnymi) instytucjami
kultury, jednostkami organizacyjnymi podczas organizacji przedsiewzie¢, w zakresie kompetencji placowki, na
szczeblu gminnym i ponad gminnym.

2. Gminny Osrodek Kultury i Biblioteka moze podejmowaé inne dzialania wynikajace z potrzeb
srodowiska lokalnego we wspotpracy ze stowarzyszeniami dziatajagcymi na terenie gminy.

Rozdzial 3.
Organizacja Gminnego OSrodka Kultury i Biblioteki w Lubrzy

§ 9. 1. Gminnym Osrodkiem Kultury iBiblioteka w Lubrzy kieruje Dyrektor, ktéory odpowiada za
catoksztalt jego dziatalnosci.

2. Dyrektora Gminnego O$rodka Kultury 1 Biblioteki powoluje Wojt Gminy Lubrza w trybie
przewidzianym ustawg o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej na okres 5 lat.

3. Dyrektor moze by¢ rowniez wytoniony w drodze konkursu zgodnie z kryteriami i trybem okreslonym
przez Wojta Gminy Lubrza. O przeprowadzeniu konkursu decyduje Wéjt Gminy Lubrza.

4. Woéjt Gminy Lubrza wykonuje wobec Dyrektora czynno$ci z zakresu prawa pracy oraz jest jego
zwierzchnikiem stuzbowym.

§ 10. Dyrektor Gminnego Os$rodka Kultury i Biblioteki w Lubrzy odpowiada za wtasciwa realizacje
przypisanych tej jednostce zadan oraz za prawidtowe wykorzystanie srodkow finansowo-rzeczowych.

§ 11. Do podstawowych obowiazkow Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury i Biblioteki w Lubrzy nalezy:
1) reprezentowanie Gminnego Os$rodka Kultury i Biblioteki na zewnatrz,
2) wykonywanie obowigzkéw, o ktorych mowa w § 6 niniejszego Statutu,
3) organizowanie pracy Gminny O$rodek Kultury i Biblioteka ,

4) opracowywanie planoéw, sprawozdan 1ianaliz zzakresu dziatalnosci  Gminnego Osrodka Kultury
i Biblioteki w Lubrzy oraz przedstawianie ich organizatorowi instytucji kultury,
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5) wykonywanie wobec podlegtych pracownikéw obowiazku kierownika zaktadu pracy,
6) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczego6lnych.

§ 12. Pracownicy Gminnego Osrodka Kultury i Biblioteki w Lubrzy, za wyjatkiem Dyrektora, wykonuja
obowigzki okreslone w indywidualnych zakresach czynno$ci ustalanych przez Dyrektora.

Rozdzial 4.
Dzialalnos$¢ finansowa i administracyjno-gospodarcza

§ 13. Gminny Osrodek Kultury i Biblioteka w Lubrzy prowadzi dzialalno$¢ na bazie powierzonego mu
mienia oraz prowadzi gospodarke w ramach posiadanych srodkow.

§ 14. 1. Gminny Osrodek Kultury i Biblioteka w Lubrzy prowadzi samodzielng gospodarke finansowa na
zasadach okre$lonych we wlasciwych przepisach prawa.

2. Srodki finansowe na dziatalno$¢ i funkcjonowanie Gminny Osrodek Kultury i Biblioteka w Lubrzy
pochodzg z:

1) rocznej dotacji Gminy Lubrza,

2) dotacji celowe;j,

3) dochodow uzyskanych z prowadzonej dziatalnos$ci,

4) §rodkow otrzymanych od 0sob fizycznych i prawnych w formie darowizny,

5) srodkow z funduszy europejskich oraz pozabudzetowych innych niz wymienione w punktach od 1 do
5 zréodet.

3. Gminny Osrodek Kultury i Biblioteka w Lubrzy pokrywa koszty biezacej dzialalno$ci i zobowigzania
z uzyskanych przychodow.

§ 15. 1. Podstawa gospodarki finansowej Gminny Osrodek Kultury i Biblioteka w Lubrzy jest roczny plan
finansowy ustalony przez Dyrektora z zachowaniem wysokos$ci dotacji Organizatora (art.27 ust. 3 ustawy
0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnos$ci kulturalne;j).

2. Gminny Os$rodek Kultury i Biblioteka w Lubrzy sporzadza plan finansowy zgodnie z przepisami ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2017 r., poz. 2077 z pdzn. zm.).

§ 16. Gminny Os$rodek Kultury i Biblioteka w Lubrzy ma prawo do dokonywania zmian w planie
finansowym, a o swoich decyzjach informuje Wéjta Gminy Lubrza w terminie do 14 dni.

§ 17. W przypadku zmiany planu $rodkow finansowych na podstawie uchwatl Rady Gminy Lubrza
i zarzadzen Wojta Gminy Lubrza, Dyrektor dokonuje zmian w planie finansowym iw terminie 14 dni
informuje o nich Wojta Gminy.

§ 18. Sprawozdanie finansowe roczne Gminnego Osrodka Kultury i Biblioteki w Lubrzy zatwierdza Wojt
Gminy Lubrza.

§ 19. Do sktadania w imieniu Gminnego Osrodka Kultury i Biblioteki w Lubrzy o$wiadczen w zakresie
praw i obowigzkdéw majatkowych wymagane jest wspotdziatanie Dyrektora i Gtoéwnego Ksiggowego lub osob
przez nich upowaznionych.

§ 20. Kontrolg wewngtrzng w instytucji sprawuja:
1) Dyrektor - w zakresie kontroli zarzgdczej i finansowe;j,

2) W pozostatych sprawach Dyrektor oraz specjalista ds. administracyjnych w zakresie ustalonym przez
Dyrektora w regulaminie organizacyjnym.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 21. 1. Wszelkie zmiany w Statucie moga by¢ dokonane w trybie okreslonym dla jego nadania.

2. Przeksztatcenia, podziatu i likwidacji Gminnego Osrodka Kultury i Biblioteki w Lubrzy moze dokona¢
organizator na warunkach i w trybie przewidzianym w odrgbnych przepisach.
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3. W razie zmiany przepisow ustawowych powodujacych sprzeczno$¢ Statutu z prawem, do czasu
nowelizacji Statutu, stosuje si¢ wlasciwe przepisy ustawy.
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UZASADNIENIE

Przedlozony projekt uchwatly powotuje do zycia Gminny Osrodek Kultury i Biblioteki
w Lubrzy, bedaca instytucja kultury. Powolane w podstawie prawnej projektu uchwaty
przepisy prawa stanowig, ze Rada Gminy posiada kompetencje do podjecia uchwaly w
sprawie utworzenia instytucji kultury oraz wyposazenie jej w majatek. Stosownie do art.
9,11 i 13 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1997r. o organizowaniu i prowadzeniu
dzialalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1983 z po6zn. zm.) jednostki samorzadu
terytorialnego organizuja dziatalnos¢ kulturalng tworzac samorzadowe instytucje
kultury. Instytucje te dzialaja na podstawie aktu o ich utworzeniu oraz statutu
nadanego przez organizatora.

Zgodnie z art. 13 ust.2 ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej,
statut instytucji kultury powinien okreslac:

1) nazwe, teren dzialania i siedzibe instytucji kultury;

2) zakres dziatalnosci;

3) organy zarzadzajace i doradcze oraz sposob ich powolywania;

4) okreslenie zrodet finansowania;

5) zasady dokonywania zmian statutowych;

6) postanowienia dotyczace prowadzenia dziatalno$ci innej niz kulturalna, jezeli
instytucja zamierza dziatalnosc¢ taka prowadzic.

Zgodnie z ustawag z dnia 25 pazdziernika 1997r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1983 z podzn. zm.), wewnetrzna
organizacje instytucji kultury okresli regulamin organizacyjny nadawany przez
dyrektora tej instytucji, po zasiegnieciu opinii organizatora oraz opinii dzialajacych w
niej organizacji zwiazkowych i stowarzyszen tworcow. Instytucja kultury uzyska
osobowoS¢ prawna i1 moze rozpoczaC dzialalnos¢ z chwila wpisu do rejestru
prowadzonego przez organizatora.

Powstata instytucja kultury bedzie miata duze mozliwosci wykorzystania Srodkow
pomocowych zaréwno rzadowych jak i z Unii Europejskiej. Szereg projektow grantowych
jest skierowana wylacznie dla instytucji kultury jako beneficjentéw, co daje szerokie
mozliwosci dzialania nowo utworzonej instytucji pn. Gminny Osrodek Kultury i
Biblioteka w Lubrzy w zakresie dziatan kulturalnych dla mieszkancow calej gminy.
Przedlozony projekt w catosci wypelnia zakres delegacji ustawowej do utworzenia
instytucji kultury przez akt o powotaniu i nadanie statutu. Powolanie instytucji kultury
poszerzy mozliwosci dzialania i rozwoju w zakresie kultury w Gminie Lubrza. Majac na
wzgledzie powyzsze podjecie przedmiotowej uchwaty jest w pelni uzasadnione.
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