           ................................, dn. .............................

………………………………………….

              (pieczęć pracodawcy)





Wójt Gminy Lubrza
ZAWIADOMIENIE

o zawarciu umowy z młodocianym pracownikiem

Stosownie do § 3a Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie przygotowania zawodowego młodocianych i ich wynagradzania (t. j. Dz.U. z 2018 r., poz. 2010 ze zm.) zawiadamiam o zawarciu umowy w dniu …………………………………  w celu przygotowania zawodowego z młodocianym pracownikiem .......................................................................................................................................................

(imię i nazwisko, data urodzenia)

zamieszkałym ...............................................................................................................................                                       
w celu nauki zawodu / przyuczenia do wykonywania określonej pracy* w zawodzie …...................................................................................................................................................
                                                                                                 (zawód)
na okres od dnia ……………………………….do dnia …………………………….  Młodociany w trakcie przygotowania zawodowego realizuje dokształcanie teoretyczne w …………………………………………………………………………………………………...
(szkoła, do której młodociany uczęszcza)
................................................................

 






    (imię i nazwisko os. sporządzającej, numer tel.)

___________________________________

*- niepotrzebne skreślić
_______________________________________________________
Klauzula informacyjna dotycząca  danych osobowych

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) z dnia 27 kwietnia 2016 r. informujemy, iż:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wójt Gminy Lubrza, z siedzibą przy Os. Szkolne 13, 66-218 Lubrza.

2. Z Administratorem można skontaktować się poprzez adres e-mail gmina@lubrza.pl , lub pisemnie na adres siedziby Administratora.

3. Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych p. Piotra Leśniewicza, z którym może Pani/Pan skontaktować się poprzez e-mail iod@lubrza.pl . Z inspektorem ochrony danych można kontaktować się we wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw związanych z przetwarzaniem danych.

4. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą wyłącznie w celu niezbędnym do realizacji zadań wynikających z praw i obowiązków podmiotu, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. C i E RODO.
           .........................................................                                                      ...........................................................

                                    (miejscowość i data)                                                                                                                                      (czytelny podpis pracodawcy)

