Zarzadzenie Nr 0050.65.2020
Wojta Gminy Lubrza
z dnia 31 grudnia 2020 roku

W sprawie wyznaczenia koordynatora do spraw cdostepnosci

Na podstawie art. 30 ust. 1 i art. 33 ust.3 ustawy z dnia 8 marca o
samorzqdzie gminnym (Dz.U. z 2020r., poz. 713 ze zm.) oraz art. 14 ustawy z
dnia 19 lipca 2019r. o zapewnieniu dosteprosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami ( Dz. U. z 2019 r. poz. 1696 ) zarzadzam, co nastepuje:

§1. Wyznaczam Panig Katarzyne Przewlocka - sekretarza Gminy Lubrza na
Koordynatora do spraw dostepnosci w Urzedzie Gminy w Lubrzy.

§ 2. Do zadan koordynatora nalezy w szczegolnosci:

1) wsparcie o0s6b ze szczegdlnymi potrzebami w dostepie do ushug
swiadczonych przez Urzad Gminy Lubrza,

2) prowadzenie dzialan na rzecz promocji dostepnosci,,

3) dokonanie inwentaryzacji stanu dostepnosci ustug swiadczonych przez
urzad w zakresie architektonicznym, cyfrowym, informacyjno-
komunikacyjnym,

4) przygotowanie 1 koordynacja wdrozenia Planu dzialania na rzecz
poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami
zgodnie z minimalnymi wymaganiami sluzacymi zapewnieniu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

9) monitorowanie dzialalnosci urzedu w zakresie zapewnienia dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

6) przedstawianie Wojtowi Gminy Lubrza biezgcych informacji o
podejmowanych dziataniach z zakresu realizowanych zadan,

7) sporzadzanie raportu, o ktérym mowa w art. 11 wyzej wymienionej
ustawy,

8) przygotowanie sprawozdan dotyczacych zapewnienia dostepnosci w
zakresie dziatalnosci urzedu,

9) wspoélpraca z koordynatorami do spraw dostepnosci jednostek
organizacyjnych Gminy Lubrza.

§ 3. Zobowiazuje si¢ wszystkich pracownikéw Urzedu Gminy w Lubrzy do
wspolpracy z koordynatorem oraz udzielania niezbednej pomocy 1 wsparcia w
realizacji jego zadan.

§ 4. Zobowiazuje sie kierownikow jednostek crganizacyjnych Gminy Lubrza
do:

1) wyznaczenia koordynatoréw do spraw dostepnosci;
2) wdrozenia rozwigzan wymaganych ustawa z dnia 19 lipca 2019r. o
zapewnieniu dostepnos$ci osobom ze szczegélnymi potrzebami;



3) zobowiazania  wyznaczonych  koordynatorow do  wspélpracy
z Koordynatorem wskazanym w § 1 niniejszego zarzadzenia.

§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierzam Koordynatorowi do spraw dostepnosci




